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I n v i t a s j o n

Vi inviterer til åpent møte 
NOA Avd. Oslo/Akershus

Onsdag 19. november 2008 
kl.12.00 – 16.00

Oppfølging av sykmeldte
”Raskere tilbake til arbeid”

TidsUbestemtLønnsTilskudd (TULT) – hva er det?

Tiltaksarrangørene – hva kan de bidra med?



Tema
Oppfølging av sykmeldte/”Raskere tilbake til arbeid” 
Ny sykmeldingsblankett frå 1.9.08 – Intensjon og bruk 
v/ rådgiver Christine Heyerdahl-Larsen, NAV Oslo
Innspill fra rådgivende overlege Hans Petter Nordhagen fra 
NAV Arbeidslivssenter Oslo.

Synspunkter og erfaringer  
v/ personalleder Beate Furulund, ISS Facility Services AS, 
Rådgiver Sidsel Dobak, NAV Arbeidslivssenter Oslo, 
og Lene Noer  Bedriftssykepleier Preventia Medisinske Senter AS

TidsUbestemtLønnsTilskudd (TULT) – hva er det?
ved representant fra NAV Oslo

Tiltaksarrangørene – hva kan de bidra med (konsept/meny)? 
ISS Personalhuset v/ teamleder Einar Hanisch 
Norasonde AS v/ Per-Arthur Taugard Avd.leder intern attføring 
ASVL v/ fagkonsulent Lise Oppegård 

Vi inviterer til åpent møte 
NOA Avd. Oslo/Akershus

Onsdag 19. november 2008 
kl.12.00 – 16.00

Sted:
Håndverkeren konferansesenter 

Rosenkrantzgt. 7  
Møteleder: Geir Egil Larsen

Presentasjon 
foredragsholdere og debattanter.

Einar Hanisch
Har jobbet med omstilling av arbeidssøkere og personer på attføring 
i tre år, og er nå Teamleder i Personalhuset i Oslo. Jobber for tiden 
mest med et kurs for minoritetsspråklige, men har mye erfaring med 
attførte, særlig gjennom prosjektet yrkesorientering med 
arbeidspraksis, der jeg var rådgiver og senere prosjektkoordinator. 
Av utdanning har jeg hovedfag i sammenlignende politikk, og fagene 
statsvitenskap, sosiologi og offentlig rett. 

Beate Furulund(t.v.) og Sidsel Dobakk
Sidsel Dobakk IA-rådgiver Arbeidslivssenteret i Oslo. 
Beate Furulund, personalleder ISS Facility Services AS. Dette er 
teamet som sammen med Lene Noer (under), og med forskjellige 
innfallsvinkler har klart å redusere sykefraværet i ISS i Oslo. 

Lene Noer
Bedriftssykepleier Preventia Medisinske Senter AS

Det serveres lett lunsj
Seminar uten deltakeravgift

Lise Oppegaard
Fagkonsulent i  ASVL siden 2004. Jobbet innenfor atføring 
siden 1983. 
Jobber for tiden med fag og metodeutvikling i foreningen for 
vekstbedrifter som i dag har 231 medlemsbedrifter.

Christine Heyerdahl – Larsen.
Arbeider som seniorrådgiver ved fylkesadministrasjonen i NAV 
Oslo, med arbeidsoppgaver blant annet knyttet til ulike tiltak og 
virkemidler i NAV, der i blant Raskere tilbake.

Hans Petter Nordhagen 
Spesialist i arbeidsmedisin, bedriftslege siden 1984 med bred erfar-
ing fra norsk arbeidsliv. Rådgivende overlege i NAV siden 2005.

Per-ArthurTaugard 
Er utdannet barnevernspedagog. Har jobbet med attføring i 7 år 
i ulike tiltak. Har også jobbet med utvidet funksjonsvurderinger 
gjennom IA avtalen. Jobber nå som avdelingsleder for 
intern arenaer i atføringsbedriften Norasonde.


